


GUÍA DEL DIRECTOR DE LA ESCUELA FAMILIAR LECCIÓN 4
Las familias sanas escuchan (90 min)
Formato de las clases
Primera parte: Grupo reducido (45 minutos)
Propósito: Reflexionar sobre el aprendizaje y la aplicación del trabajo del corazón de la semana anterior, animarse y apoyarse mutuamente, y establecer relaciones. 
Formato:
1. Temas de debate para grupos pequeños: 
· ¿Qué conclusiones extrajeron de la sesión de la semana pasada sobre el mantenimiento de acuerdos y la Herramienta del Pacto Social? 
· ¿Cómo aplicaron lo aprendido en la vida familiar o personal? 
· ¿De qué manera la enseñanza de la semana pasada reveló más sobre el carácter y la naturaleza de Dios? 
2. Fomenta el intercambio personal:
· Permite que los participantes compartan sus avances o sus dificultades al trabajar con la Herramienta del Pacto Social en casa.
· Orienta las conversaciones hacia soluciones basadas en la escucha y la verdad bíblica.

Segunda parte: Grupo grande (45 min)
Propósito: Reunirse corporativamente para un tiempo de testimonios, aprender una nueva herramienta, y aplicar el nuevo aprendizaje a través de un ejercicio práctico. 
1. Testimonio (3 min)
· Un voluntario cuenta cómo la aplicación de la herramienta de la semana pasada tuvo un impacto personal y/o familiar.
2. Vídeo didáctico sobre la nueva herramienta (16 min)
· Ve el vídeo didáctico sobre la Herramienta de la Escucha Empática para aprender los pasos prácticos para escuchar para comprender en lugar de sólo para responder.
3. Aplicación de la Nueva Enseñanza (24 min)
Propósito de la Herramienta de la Escucha Empática: Desarrollar la habilidad de escuchar para comprender en lugar de responder
· Ejercicio interactivo (el facilitador dirige a todo el grupo)
· Explicar las funciones:
Funciones del ponente:
1. Habla con el corazón durante el tiempo asignado.
2. Sé vulnerable y comparte abiertamente tus pensamientos y sentimientos.
3. Señala la finalización diciendo "Ya termine".
Funciones del oyente:
· Concéntrate plenamente en comprender la perspectiva del orador. 
· Evita interrumpir, defender, rechazar o debatir.
· Fíjate en las señales no verbales (contacto visual, asentir con la cabeza, etc.) para comprender mejor. 
· No hables cuando estés en el papel de oyente. 
· Empareja a los participantes: 
· Asigna un orador y un oyente para la primera ronda.
· Transcurridos 4 minutos, cambien los papeles. Completa dos rondas abordando cada una de las 2 preguntas siguientes: 
1. ¿Qué es lo que más te gusta de tu familia? (4 min)
2. ¿Qué te gustaría que fuera diferente en tu familia? (4 min)
· Informen como grupo:
· Hablen de lo que sintieron al escuchar sin responder ni interrumpir. 
· Compartan lo aprendido sobre el orador a través de la escucha empática. 
Deje tiempo al final para comentarios y preguntas.
Trabajo del corazón para la semana (2 min)
· Práctica de la herramienta de la escucha empática - Al menos una vez con la  familia. 
· Cada miembro de la familia comparte las respuestas a lo siguiente: 
· ¿Qué es lo que más le gusta de nuestra familia? 
· ¿Qué te gustaría que fuera diferente en nuestra familia?
· Preguntas de reflexión para la herramienta:
· ¿Cómo te hace sentir ser visto y comprendido al ser  escuchado con empatía?
· ¿Qué cambios notas en tu dinámica familiar después de practicar la escucha empática? 
· Aplicación personal:
· Identifica una relación específica en la que puedas aplicar la escucha empática fuera de tu familia (trabajo, con amigos, etc.)
· Preguntas de reflexión (las familias deben discutirlas juntas):
· ¿Qué han aprendido sobre la escucha empática?
· ¿Cómo ha influido esta práctica en las relaciones familiares?
· ¿Cómo refleja la escucha empática el carácter y la naturaleza de Dios

Escrituras relevantes
1. Romanos 12:15 (NVI) "Alégrate con los que se alegran; llora con los que lloran".
2. Gálatas 6:2 (NVI) "Sobrellevad los unos las cargas de los otros, y así cumpliréis la ley de Cristo".
3. Santiago 1:19 (NVI) "Mis queridos hermanos y hermanas, tomen nota de esto: cada uno debe ser rápido para escuchar, lento para hablar, lento para la ira."
4. Proverbios 18:2, 13 (NVI) "Los necios no encuentran placer en comprender, sino que se deleitan en airear sus propias opiniones... responder antes de escuchar, eso es necedad y vergüenza".

Conclusiones Principales
1. La escucha empática nos permite comprender plenamente la experiencia de otro ser humano. Es ponerse en el lugar del otro con plena comprensión.
2. Si quieres que todos los miembros de tu familia se sientan vistos y conocidos, aprende a escuchar con empatía.
3. Una de las cualidades más importantes que podemos poseer es la empatía. 
4. Escuchar bien es honrar. Cuando honras a otra persona escuchándola con empatía, te abres a recibir el don que lleva consigo y a conocerla más plenamente.

Consejos para dirigentes
1. Modela la vulnerabilidad - Comparte un ejemplo personal de un momento en el que la escucha empática haya transformado una relación en tu vida.
2. Crea un espacio seguro - Haz hincapié en la importancia de la vulnerabilidad y el respeto durante los ejercicios de grupo. 
3. Fomenta la reflexión - Formula preguntas abiertas para ayudar a los participantes a procesar su aprendizaje y crecimiento.
4. Señala a las Escrituras -  Haz referencia a las Escrituras pertinentes para reforzar la importancia de escuchar bien y honrar a los demás.

Resultados esperados - Al final de la sesión, los participantes
· Comprender la diferencia entre la escucha empática y la escucha automática.
· Practicar la escucha empática con los miembros de la familia.
· Reconocer el poder de escuchar bien para profundizar las relaciones y generar confianza
· Estar preparado para crear una cultura familiar de honor, seguridad y amor a través de la escucha
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